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proyecto: “MEJORAMIENTG OFER L SERVICIO EDUCATIVO EN LGS PROCESOS DE
ENSENANZA Y APRENDIZAIE DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS SECUNDARIAS DISTRITO DE

CHALLHUAHUACHO - PROVINCIA DE COTABAMBAS - REGION APURIMAC". A través de Ia Sub
Gerencia de Desarrolio Secial y Servicios Municipales.

FINALIDAD PUBLICA

Segin el expediente técnico del proyecto contempla contratar el servicio del profesional como
especialista, que contempla en el expediente técnico del proyecto en el componente II, “ADECUADAS
CAPACIDADES PEDAGOGICAS” para cumplir con las actividades “2.1.10 MONITOREO VY
ACOMPANAMIENTO A DOCENTES”, que se desarrolla en las 10 IES que interviene el proyecto del
Distrito de Challhuahuacho, y 120 docentes que serdn involucrados; de ia meta 049, y organizar todo los
expedientes de contrataciones menores a los 8UTT y todo los procedimientos de contratacién de
acuerdo a ia ley de contrataciones de estado y su reglamento

OBIETIVO,

Se requiere la contratacién de los Servicios de un profesional experto en el 4rea de Ciencia Tecnologia v
Ambiente {CTA) para la capacitacion a los docentes del nivel secundario dei distrito de Challhuahuachn
eit los contenidos curriculares del area.

ACTIVIDAD DEL PO

Componente 1I, “ADECUADAS CAPACIDADES®, de ia partida 2.1.10 MONITOREQ VY
ACOMPARAMIENTO A DOCENTES- ACOMPANAMIENTO PEDAGOGICO EN EL AREA DE CTA.
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5. CARACTERISTICAS DEL SERVICIO
El presente servicio abarca a las 10 Instituciones Educativas del Nivel Secundario del Disirito de
Challhuahuacho. Siendo un total de 120 docentes.
LNt T institucién Educativa | _Docentes | Secciones i
! CHILA . I S R
2 QUEUNA o 7 5 1
3 WICHAYPAMPA 9 6
4 CHALLHUAHUACHO .3 1 16
5 FUERABAMBA 15 7
6 1 CHOCCOYO B R . N 5
7 HUANCUIRE 7 5
8 TAMBULLA A 11
9 PATARIG B 7 5
AU | CCASA L F Y A -
TOTAL 120 70
6, CANTIDAD DEL SERVICIO SOLICITADO

SERVICIO DE CAPACITADOR ESPECIALISTA DE DIDACTICA PARA EL AREA DE

SERVICTO | CIENCIA TECNOLOGA Y AMBIENTE DEL NIVEL SECUNDARIO)

RVICIO:
Licenciade en Educacion de la especialidad de Ciencia Tecnologia y

Ambiente.
v"  Experiencia como docente minimo de 04afios g/(‘/
¥ Capacitacién especializada en educacién seghindaria de la especialidad deCiencia Tecnologia v
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educativo.

v Experiencia en la conduccién de personal y administracién educativa
¥ Manejo de la plataforma de office = nivel basico.

8. REQUISITOS MiNIMOS
v Tener habilitado el Registro Nacional de Proveedores (RNP)
" El proveedor no debe estay impedido para contratar con el estado

¥ Elprovecdor deberd contar con ficha RUC activo y habilitado,
v Contar con cuenta bancaria,

NCIONES b K ! Cond APESR, | ! H

v Elal_mrar el plan de capacitacién mensual de acuerdo al calendario académico.

¥ Socializar e} plan de trabajo con el equipo técnico de 1a regidencia.

v Adec;far ¥ actualizar el temario para las capacitaciones vig presenciaj
capacitacion y el curriculo nacional de la educacién bésica [ CNEB}).

¥ Elaborar material de apoyo como, resumen de cada capacitacién, Guias, Manuales, Folletos ¥
entre otras.

v Detallar los contenidos metodolbgicos de las capacitaciones.

¥ Coordinar de manera permanente con el equipo técnico de la residencia del proyecte para la
ejecucién de las capacitaciones,

¥ Recojo de evidencias de cada capacitacion desarrollada,

¥" Desarroliar segtin el temario, el contenido Para las capacitaciones v la administracién de la
autoria es exclusivamente de la Municipalidad Distrital de Chailhuahuacho,

¥ Otras actividades que le indique el jefe inmediato.

10. ENTREGABLES O PRODUCTOS:
v

Entrega de plan de capacitacion los 2 primeros dias habiles del inicio de cada mes,
¥ Entregar un informe de ejecucién de actividades segun el plan de todo el mes, en fisico y digital
el Gltimo dia habil de cada mes, indicando e} cumplimiento de las actividades prevista sobre la
capacitacién, adjuntando Guias, manuales, folletos y paneles fotografices, asf como también
adjuntar el plan de trabajo, lista de participantes por cada capacitacién.
v Debera presentar su Recibo por Honorarios y su retencién de 4¢a Categoria para su pago.
11. LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIQ
Sera realizado en las 10 instituciones del nivel secundaric del distrito de Challhuahuacho (dmbito de
intervencion del proyecto).

12. DURACION DEL SERVICIQ
EL servicio tendra una duracion de 03 meses (abril, mayo y juniv) dfas calendarios, a partir del dia
signiente de la notificacién de la orden de servicio v/o contrato,

13. FORMA DE ENTREGA DEL SERVICIQ:
El prestador del servicio deberd presentar su informe mensual ejecutado por triplicade por Mesa de
partes de la Municipalidad Distrital de Challhuahuache,

14. FORMA DE PAGO

El pago se realizard mensualmente previa presentacion de su informe de ejecucidn de manera mensual
previa validacisn del residente y el inspector del proyecto, se detalla a continuacién el siguiente cuadror

| FORMA BEPAGOS | DESCRIPCION

AV Ha

de acuerdo al plan de

VI VA

VR VR

Al PRESENTAR SU PRIMER INFORME DE ACTIVIDADES DEL 01 AL 30 DE ABRIL. |

M oo

1ER PAGO i
2D0 PAGO AL PRESENTAR SU PRIMER INFORME DE ACTIVIDADES DEL 01 AL 31 DE MAYO. !
3RO PAGO AL PRESENTAR SU PRIMER INFORME DE ACTIVIDADES DEL 01 AL 30 P& JUNIO. |
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PROVECTO? "MEJORAMERTC OFERTA DEL SERVIGIO TDUCATIVO BN LOS PROSESOS bE anazﬁmm ¥ avm:muvzm DE :.Aa NSTITUCIONES EDUCATIVAS secummgs o
V DE CHALLNUAHUACHO, PROVINCIA DE COTABAMBAS REGION APURIMACY.
‘ La conformidad del orden de servicio debera ser otdrgado en un plazo no mayor los 5 dias habiles

después de la entrega del informe por mesa de partes debe adjuntar recibo de honorarios y en
coordinacion con el responsable del drea usuaria.

16. PENALIDAD
El incumplimiento del proveedor en todo o en parte de sus obligaciones daré lugar a la aplicacién
automatica de una penalidad maxima equivalente al 10% del monto total de la orden de compra /o

servicio y /o contrato, Para el efecto, en las érdenes de compra o servicios o contratos se debera incluir
ia clausula de la penalidad diaria segiin corresponda.

Esta penalidad sera deducida de los pagos a cuenta, del pago final o en la liquidacion final. La penalidad
se aplicard automaticamente y se calcularé de acuerdo a la siguiente férmula:
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Penalidad diaria=  0.10 x Monto vigente
F x Plazo vigente en dfas

¥

F=0.40 para plazos menores o ignales a 60 dias
=0.25 para plazos mayores a 60 dias
i7. OF CONDICION ONA
De presentarse hechos generadores de atraso, el contratista puede solicitar ampliacidn de plazo dentro

de los dos (2) dias habiles siguientes de finalizar el heche generador del atraso o paralizacion, solicitud
debidamente sustentada y que no es subsanable.

La entidad debe resoiver dicha solicitud y notificar su decision al contratista en el plazo de cinco dias
(5) habiles computados desde el dia siguiente de su presentacion.
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