COMUNICADO

Se comunica a los profesores encargados en puestos directivos de las instituciones educativas y
especialistas en educacion de la Unidad de Gestion Educativa Local Cotabambas, que podran
postular al proceso de evaluacidn para la ratificacién de la encargatura en cargos de Director de
institucion educativa, asi como Especialistas en Educacidn de la UGEL - Cotabambas para el afio
2022; siendo necesario tener en consideracién lo siguiente:

PERFIL DEL PROFESOR ENCARGADO EN PUESTO DIRECTIVO PARA SER RATIFICADO EN EL
CARGO PARA EL ANO 2022:

v Encontrarse ubicado entre la Tercera y Octava Escala Magisterial.

v Contar con Titulo de Profesor o Licenciado en Educacién, de acuerdo a la modalidad y nivel
de la plaza directiva, segun corresponda

CONDICIONES QUE DEBE CUMPLIR EL PROFESOR ENCARGADO EN PUESTO DIRECTIVO O DE
ESPECIALISTA EN EDUCACION PARA SER RATIFICADO EN EL CARGO PARA EL ANO 2022:

» Contar con acto resolutivo de encargatura con vigencia hasta el término del afio fiscal
(31 de diciembre de 2021) en que se evalua para la ratificacién.

» Contar en el cargo con una antigiiedad no menor de seis (6) meses al treinta (30) de
setiembre de 2021, es decir, haber iniciado la encargatura como minimo el 01 de abril
de 2021.

» No encontrarse inmerso en ninguna de las prohibiciones establecidas en el numeral 10
de la Resolucién Viceministerial N2 255-2019-MINEDU.

» Haber sido evaluado en el Desempefio de Gestidon y haber logrado la calificacion de
Desempefio Favorable, segin el Anexo N2 9-A-1 (Para Director de I.E.), Anexo 9-A-2
(Para Sub Director de L.E.) y el 9-C (Para Especialista en Educacion) de la Resolucion
Viceministerial N2 198-2020-MINEDU.

» No tener condicién de ratificado para el afio 2021

> Si el postulante ha obtenido la calificacion de Desfavorable en la evaluacion del
desempeiio en gestion, no podra ser ratificado en el cargo directivo o de especialista
en educacidn, asimismo; no podra postular a una encargatura en la Instancia de
Gestion Educativa Descentralizada en la que obtuvo dicha calificacion, pudiendo
postular en una Instancia de Gestion Educativa Descentralizada diferente.

los postulantes deben de acreditar y presentar los documentos a través del siguiente link:
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAlpQLScNJU EdEwel5| 4iyPojC3K

LgXHVk1Q1LOIrO4rstVgxeHA/viewform , hasta el dia 05 de noviembre del presente
afio a horas 4:00 pm, solicitando en el Formulario Unico de Tramite (F.U.T.) y Adjuntado las
evidencias de acuerdo al Anexo N2 9-A-1 (Para Director de I.E.), Anexo 9-A-2 (Para Sub Director

de I.E.) y el Anexo 9-C (Para Especialista en Educacién) de la Resolucién Viceministerial N2 198-
2020-MINEDU.

LA COMISION


https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScNJU_EdEwel5l_4iyPojC3K_LqXHVk1Q1LOIr04rstVgxeHA/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScNJU_EdEwel5l_4iyPojC3K_LqXHVk1Q1LOIr04rstVgxeHA/viewform
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ANEXO 9 A (1) - FICHA DE EVALUACION DE GESTION (TRABAJO REMOTO) PARA DIRECTOR

MODALIDADES DE EDUCACION BASICA Y TECNICO PRODUCTIVA!?

IE.

Muy por . Muy por
N° CRITERIOS Y ASPECTOS A EVALUAR debaj?:ie lo | Pordebajode | Dentro de lo encimyaI:ie lo
establecido lo establecido establecido establecido
1 | PLANIFICACION ORGANIZACION Y MONITOREO DEL TRABAJO 0 1 2 3
Planificacion
Lidera la planificacion del servicio educativo, presencial o a distancia, que brinda la
‘_E 11 IE, a través de instrumentos de gestidn que respondan a un diagndstico de las
g caracteristicas de su poblacién educativa y entorno.
z Organizar el trabajo
§ Organiza las tareas o actividades a desarrollar por los integrantes de la comunidad
‘g_ 12 educativa, segun sus respectivos roles, para el adecuado desarrollo del periodo
2 lectivo.
Monitoreo
Monitorea la implementacion de los instrumentos de gestién, considerando las
13 particularidades del servicio educativo que brinda la IE asi como los medios de
comunicacion con los que cuenta la comunidad educativa.
2 | APRENDIZAIJES Y EVALUACION FORMATIVA 0 1 2 3
Practicas de gestion orientadas al logro de aprendizajes
)1 Dirige la implementacién de las practicas de gestion en funcidn de las caracteristicas,
las necesidades y los recursos disponibles de la IE o el programa, para el desarrollo
de los aprendizajes de las y los estudiantes.
© Evaluacion formativa de los aprendizajes
§ Monitorea el cumplimiento del proceso de evaluacion formativa de los aprendizajes,
g’_ 2:2 en concordancia a los lineamientos y normativas del servicio educativo que brinda la
<

|

EXPEDIENTE: DITEN2020-INT-0123040

Esto es una copia autentica imprimible de un documento electrénico archiv ado del Ministerio de Educacion, fapfE&RE 18 8RpBIR3E por el Art. 25 de D.S. 070-2013-
PCM y la Tercera Disposicion Complementaria Final del D.S. 026-2016-PCM. Su autenticidadiedntagiisagpu Jem Serrido b tHa B8 trav és de la siguiente direccion

web:

T:(511) 615 5800

http://esinad.minedu.gob.pe/e_sinadmed_1/VDD_ConsultaDocumento.aspx e ingresando la siguiente clav e: A7TB586
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Rendicién ante la comunidad
2.3 | Informa a los integrantes de la comunidad educativa respecto al logro de los
aprendizajes y otros resultados de la gestion escolar
3 | CALENDARIZACION Y GESTION DE LAS CONDICIONES OPERATIVAS 0 1 2 3
Gestidn de recursos
© 3.1 | Gestiona los recursos de la IE o programa en concordancia con las normas especificas
é aplicables.
g Control de asistencia
< 3.2 | Supervisa la asistencia de los docentes, personal administrativo y estudiantes de las
IIEE durante la prestacién no presencial del servicio educativo.
4 | GESTION DE LA CONVIVENCIA ESCOLAR 0 1 2 3
Estrategias y acciones para la convivencia democratica
5 Desarrolla y conduce estrategias y acciones que promueven una convivencia
TE 4.1 | democrdtica eintercultural entre todos los integrantes de la comunidad educativa,
z conrespetodela diversidad, la equidadyla eliminacidon detoda forma deviolenciay
§ discriminacién contra los y las estudiantes.
g’_ Seguimiento a casos en SiseVe
< 4.2 | Da seguimiento a los casos reportados en el SiseVe, de acuerdo con los protocolos
establecidos en la normativa correspondiente vigente.

1Marco normativo:
RVM N°133-2020-MINEDU “Orientaciones para el desarrollo del Afio Escolar 2020 en Instituciones Educativas y Programas Educativos de la Educacién Basica”

RVM N°157-2020-MINEDU “Orientaciones para el desarrollo del servicio educativo en los Centros de Educacidon Técnico Productiva e Institutos y Escuelas de Educacion Superior durante la
Emergencia Sanitaria causada por el COVID - 19”

COMITE DE EVALUACION

EXPEDIENTE: DITEN2020-INT-0123040
Esto es una copia autentica imprimible de un documento electrénico archiv ado del Ministerio de Educacion, laprlaRe) fommsiedtd por el Art. 25 de D.S. 070-2013-

PCM y la Tercera Disposicion Complementaria Final del D.S. 026-2016-PCM. Su autenticidadiedntagiisagpu Jem Serrido b tHa B8 trav és de la siguiente direccion
web: T: [511) 615 5800

http://esinad.minedu.gob.pe/e_sinadmed_1/VDD_ConsultaDocumento.aspx e ingresando la siguiente clav e: A7TB586
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ANEXO 9 A (2) - FICHA DE EVALUACION DE GESTION (TRABAJO REMOTO) PARA SUBDIRECTOR

MODALIDADES DE EDUCACION BASICA Y TECNICO PRODUCTIVA !

Muy por . Muy por
Por debajo de | Dentro de lo
N° CRITERIOS Y ASPECTOS A EVALUAR debajo de lo . . i encima de lo
. lo establecido establecido X
establecido establecido
1 | PLANIFICACION Y ORGANIZACION DEL TRABAJO 0 1 2 3

Planificacion
§ 1.1 | Conduce la elaboracion del diagndstico y formulacidn de objetivos, metas y actividades
g del nivel(es) y/o modalidad a su cargo.
©
v . .
g Organizar el trabajo
% | 1.2 | Organizay delega las tareas o actividades a los integrantes del nivel(es) o modalidad a
(%]
< su cargo, segun sus respectivos roles, para el adecuado desarrollo del periodo lectivo.

2 | APRENDIZAIJES Y EVALUACION FORMATIVA 0 1 2 3

Sensibilizacion sobre los enfoques y cambios curriculares
5 1 Desarrolla estrategias comunicacionales y de sensibilizacion de la comunidad en el
TE ' nivel(es) o modalidad a su cargo para la comprensiéon de los enfoques y cambios
z curriculares en el contexto de la educacién a distancia.
wv
g Evaluacién formativa
8 Conduce el proceso de evaluacién formativa de los aprendizajes de los estudiantes del
) 2.2 . . . . . .
< nivel(es) y/o modalidad a su cargo, en concordancia a los lineamientos y normativas del

servicio educativo que brinda la IE.

EXPEDIENTE: DITEN2020-INT-0123040
Esto es una copia autentica imprimible de un documento electrénico archiv ado del Ministerio de Educacion, laprlaRe) fommsiedtd por el Art. 25 de D.S. 070-2013-

PCM y la Tercera Disposicion Complementaria Final del D.S. 026-2016-PCM. Su autenticidadiedntagiisagpu Jem Serrido b tHa B8 trav és de la siguiente direccion
web: T: [511) 615 5800

http://esinad.minedu.gob.pe/e_sinadmed_1/VDD_ConsultaDocumento.aspx e ingresando la siguiente clav e: A7TB586
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Evaluacion del nivel (es) o modalidad a su cargo

2.3 | Analiza y sistematiza resultados y logros en las metas de aprendizaje de los estudiantes
del nivel(es) y/o modalidad a su cargo.

3 | GESTION DE LAS CONDICIONES OPERATIVAS 0 1 2 3

Gestion de recursos

3.1 | Identifica y coordina la asignacion de los recursos necesarios para el nivel(es) o
modalidad a su cargo, en concordancia a las normas especificas aplicables.

Aspecto a
evaluar

4 | GESTION DE LA CONVIVENCIA ESCOLAR 0 1 2 3

Ejecucion de acciones para convivencia democratica

Ejecuta acciones que promueven una convivencia democratica e intercultural entre
4.1 | todos los integrantes de la comunidad educativa, con respeto de la diversidad, la
equidad y la eliminacién de toda forma de violencia y discriminacién contra los y las
estudiantes.

Aspectos a evaluar

Seguimiento a acciones para convivencia democratica

Realiza el seguimiento a las estrategias implementadas para la promocién de una
convivencia democratica y el mantenimiento de espacios de coordinacién a distancia
en los que participen los integrantes de la comunidad educativa.

4.2

1Marco normativo:
RVM N°133-2020-MINEDU “Orientaciones para el desarrollo del Aio Escolar 2020 en Instituciones Educativas y Programas Educativos de la Educacion Basica”

RVM N°157-2020-MINEDU “Orientaciones para el desarrollo del servicio educativo en los Centros de Educacién Técnico Productiva e Institutos y Escuelas de Educacién Superior durante la
Emergencia Sanitaria causada por el COVID - 19”

COMITE DE EVALUACION

EXPEDIENTE: DITEN2020-INT-0123040

Esto es una copia autentica imprimible de un documento electrénico archiv ado del Ministerio de Educacion, fapfE&RE 18 8RpBIR3E por el Art. 25 de D.S. 070-2013-
PCM y la Tercera Disposicion Complementaria Final del D.S. 026-2016-PCM. Su autenticidadiedntagiisagpu Jem Serrido b tHa B8 trav és de la siguiente direccion
web: T:{511) 615 5800

http://esinad.minedu.gob.pe/e_sinadmed_1/VDD_ConsultaDocumento.aspx e ingresando la siguiente clav e: A7TB586




ANEXO 9 C FICHA DE EVALUACION DE GESTION (TRABAJO REMOTO) PARA ESPECIALISTA DE DRE Y

UGEL MODALIDADES DE EDUCACION BASICA Y TECNICO PRODUCTIVA?

Planificacion

Planifica y ejecuta las acciones de asistencia técnica a partir del analisis de las

11 o . - .
L caracteristicas, necesidades, resultados y condiciones de la gestion de las UGEL, IIEE o
©
% de los programas educativos de su jurisdiccion.
]
©
1%}
g 19 Disefia estrategias y/o recursos técnicos pedagdgicos en funcion a las politicas o
(V] . . . . oge . . ..
=3 disposiciones emitidas para contribuir al logro de los aprendizajes.
<

Comunicacion
Mantiene comunicacién, segun corresponda, con los especialistas de UGEL, con los

21 . . . .
directivos de las IlIEE, coordinadores de redes, profesores y demas mediadores
educativos de las IIEE y programas de su jurisdiccion.

- Monitoreo
730 22 Monitorea el cumplimiento de las orientaciones y/o disposiciones normativas emitidas
o por el Minedu y DRE, segun corresponda, para la implementacion del servicio educativo
@
4 tanto en el ambito urbano y rural de su jurisdiccién.
i3]
(]
o
<
23 Monitorea la implementacidn del servicio educativo no presencial a través de la

estrategia “Aprendo en casa" tanto en el ambito urbano y rural de su jurisdiccién.




3 | ASISTENCIA TECNICA? 0 i 2 3
Asistencia técnica para la implementacion del CNEB 1
Brinda asistencia técnica, segin corresponda, a las UGEL, las IIEE o los programas "
_ | 3.1 | educativos de su jurisdiccion para la implementacion del CNEB segun las a
,—% caracteristicas, los recursos, las necesidades de dichas IIEE o programas educativos, y r
E segun lo establecido en el plan local de implementacién curricular. z
g Asistencia técnica para la resolucion de nudos criticos |
< Brinda asistencia técnica, segun corresponda, a los especialistas de UGEL, a los °
32 directivos y docentes de las IIEE o programas educativos de su jurisdiccién de acuerdo r
con los resultados del monitoreo y nudos criticos identificados. ;n
4 | FORMACION® 0 1 ) 3 :
Formacion v
Coordina, facilita u organiza acciones formativas dirigidas, segin corresponda, a los ,O
’_§ 4.1 especialistas de UGEL, directivos, jerarquicos, docentes y auxiliares de las IIEE o R
% programa educativo, de acuerdo con las necesidades del servicio educativo. \,\//I
g Acompafiamiento
gl 4.2 Acompafia y brinda estrategias a los especialistas de UGEL, directivos de las II.EE. o los .
programas educativos, segin corresponda, sobre la adecuacién de los actores de la 1
comunidad educativa al formato de educaciéon remota de emergencia. ;

-2020-MINEDU “Orientaciones para el desarrollo del Afio Escolar 2020 en Instituciones Educativas y Programas Educativos de la Educacion Bésica”

RVM N°157-2020-MINEDU “Orientaciones para el desarrollo del servicio educativo en los Centros de Educacidn Técnico Productiva e Institutos y Escuelas de Educacion Superior durante la Emergencia
Sanitaria causada por el COVID - 19”

2RVM N°133-2020-MINEDU “Orientaciones para el desarrollo del Afio Escolar 2020 en Instituciones Educativas y Programas Educativos de la Educacién Basica”

3 Marco normativo: RVM N°097-2020-MINEDU “Disposiciones para el trabajo remoto de los profesores que asegure el desarrollo del servicio educativo no presencial de las instituciones y programas
educativos publicos, frente al brote del COVID-19”

4y 5Marco normativo: RVM N°133-2020-MINEDU “Orientaciones para el desarrollo del Afio Escolar 2020 en Instituciones Educativas y Programas Educativos de la Educacion Bésica”

COMITE DE EVALUACION

Firnado digitalmente por:
CANTORAL LICLA Boy

Afredo FALU 20131370098 soft
hiotiva: En sefial de
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ANEXO 2
“Afo del Bicentenario del Peru: 200 afios de Independencia”

DECLARACION JURADA PARA ENCARGATURAS

DECLARO BAJO JURAMENTO:

No encontrarme con medida preventiva o de retiro.

No estar inhabilitado judicialmente o por norma expresa.

No registrar antecedentes penales ni judiciales al momento de postular.

No tener sancién vigente en el Registro Nacional de Sanciones de Destitucion y
Despido (RNSDD).

No encontrarme cumpliendo sancion administrativa de suspensién o cese temporal
en el cargo.

No registrar sanciones administrativas ni encontrarme inhabilitado para el ejercicio
de la profesion docente.

Cumplir con los requisitos generales y especificos del cargo al que se postula, asi
como las demas disposiciones que establece la presente norma técnica.

La veracidad de la informacién y de la documentacién que adjunto en copia simple.

Firmo la presente declaracion, de conformidad con lo establecido en el Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, y en caso
de resultar falsa la informacion que proporciono, me sujeto a los alcances de lo
establecido en el articulo 411 del Cédigo Penal.

En fe de lo cual, firmo y consigno mi huella digital en la presente.

Cotabambas,.............. de.n del 2021
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“Afio del Bicentenario del Per(: 200 afios de Independencia”

ANEXO
AUTORIZACION DE NOTIFICACION

Yo, identificado
con  DNI: o Carnet de Extranjeria
N°. , con domicilio actual en:

, con numero de

teléfono de contacto: . En este contexto de

Estado de Emergencia Sanitaria, declaro conocer y autorizo a la Oficina de
Tramite Documentario de la UGEL Cotabambas, que me notifique

electronicamente a través del siguiente correo electrénico:

Firmo la presente declaracion jurada de conformidad con lo establecido en el
articulo 20° inciso 4 del Texto Unico Ordenado de la Ley 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobado con Decreto Supremo N°
0042019-JUS, y en la informacion que proporciono, me sujeto a los alcances de
lo establecido articulo 411 del Cddigo Penal, concordante con el articulo 33° del
Texto Unico Ordenado la veracidad de la informacion declarada en el presente
documento.

Cotabambas a los dias del mes de de 2021.

Suscribo la presente autorizacién en sefial de conformidad.

Huella digital




